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Fornecer varios meios de
Acao e Expressao

Fornecer varios meios de
Representacao

Fornecer varios meios de
Engajamento

Acesso

Desenvolvimento

Empoderamento

Objetivo

Redes Afetivas
O "POR QUE" da aprendizagem

Fornecer opgdes para

Capturar o Interesse (7)

e Otimizar a escolha individual e a autonomia (7.1)
e Otimizar relevancia, valor e autenticidade (7.2)

e Minimizar ameacas e distragdes (7.3)

Fornecer opgbes para

Sustentacao do Esforco e Persisténcia
(8

e Aumentar a relevancia de metas e objetivos (s.1)

e Variar demandas e recursos para otimizar o desafio (8.2)
e Promover a colaboragdo e a comunidade 8.3)

e Aumentar o feedback orientado para o dominio (8.4)

Fornecer opgbes para

Autorregulacao (9)

e Promover expectativas e crengas que aumentam a

motivagao (9.1)

e Facilitar habilidades e estratégias pessoais para lidar

com as situagdes (9.2)

e Desenvolver autoavaliagdo e reflexdo (9.3)

Estudantes avancados...

Com propésito e motivagao

Redes de Reconhecimento
0 "O QUE" da aprendizagem

Fornecer opgdes para

Percepcao (1)

Oferecer formas de personalizar a exibicdo de
informagdes (1.1)
Oferecer alternativas para informagdes auditivas (1.2)

Oferecer alternativas para informagdes visuais (1.3)

Fornecer opgGes para

Linguagem e Simbolos (2)

Elucidar o vocabulario e os simbolos (2.1)
Elucidar a sintaxe e a estrutura (2.2)

Dar suporte a decodificacdo de texto, notacdo
matematica e simbolos (2.3)

Promover a compreens&o entre idiomas (2.4)

llustrar por meio de diversas midias (2.5)

Fornecer opgGes para

Compreensao (3)

Ativar ou fornecer conhecimento prévio (3.1)

Destacar padrdes, caracteristicas criticas, grandes ideias e
relagdes 3.2)

Guiar o processamento e visualizacdo de informagdes (3.3)

Maximizar a transferéncia e a generalizagdo (3.4)

Engenhosos e bem informados

Redes Estratégicas
O "COMO" da aprendizagem

Fornecer opges para

Acao Fisica (4)

Variar os métodos de resposta e navegagao (4.1)
Otimizar o acesso as ferramentas e as tecnologias

assistivas 4.2)

Fornecer opgdes para

Expressao e Comunicacao (5)

Usar diferentes meios de comunicagdo (s.1)

Usar diferentes ferramentas para construgdo e
COmMPpOosicao (5.2)

Desenvolver fluéncias com em diferente niveis de

suporte para pratica e desempenho (5.3)

Fornecer opgdes para

Funcdes Executivas (6)

Orientar o estabelecimento apropriado de metas (6.1)
Apoiar o planejamento e o desenvolvimento de
estratégias (6.2)

Facilitar o gerenciamento de informagdes e recursos (6.3)

Aumentar a capacidade de monitorar o progresso (6.4)

Estratégicos e com objetivos
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